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por Real Decreto 952/1997, de 20 de junio. Orden
MAM/304/2002, de 8 de febrero, por la que se publican
las operaciones de valorizacién de residuos y la lista euro-
pea de residuos.

15. Real Decreto 1481/2001, de 27 de diciembre, por el que
se regula la eliminacion de residuos mediante depdsito
en vertedero.

16. Real Decreto 653/2003, de 30 de mayo, sobre incineracion
de residuos.

17. Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se esta-
blece la relacion de actividades potencialmente conta-
minantes del suelo y los criterios y estandares para la
declaracion de suelos contaminados.

18. Plan Basico de Gestion de Residuos del Principado de
Asturias 2001-2010.

19. Real Decreto legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas.
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado
por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril.

20. Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas, desarrollada regla-
mentariamente por Real Decreto 1471/1989, de 1 de
diciembre.

21. Ley del Principado de Asturias 5/2002, de 3 de junio,
sobre vertidos de aguas residuales urbanas a los sistemas
publicos de saneamiento.

22. Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido.

23. Decreto del Principado de Asturias 99/1985, de 17 de
octubre, por el que se aprueban las Normas sobre con-
diciones técnicas de los proyectos de aislamiento acustico
y de vibraciones.

24. Real Decreto 1254/199, de 16 de julio, por el que se
aprueban medidas de control de los riesgos inherentes
a los accidentes graves en los que intervengan sustancias
peligrosas, modificado por Real Decreto 948/2005, de
29 de julio.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2007, de la Vice-
consejeria de Presupuestos y Administracion Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para la pro-
vision, en turno libre, de tres plazas del Cuerpo de Téc-
nicos/as Superiores, Escala de Ingenieros/as Superiores
Industriales, en régimen de funcionario/a de carrera.

En cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 29 de junio de 2006 aprobatorio de la Oferta de Empleo
Publico para dicho afio, de conformidad con lo prevenido
en la Ley y Decretos que se citaran en la base primera y
en uso de la delegacion conferida por resolucién de quien
ostenta la titularidad de la Consejeria de 1 de marzo de 2004,

RESUELVO

Convocar las pruebas selectivas para la provision de las
plazas que se dirdn, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera.—Objeto y normas de aplicacién

La presente convocatoria tiene por objeto la provision
de tres plazas del Cuerpo de Técnicos/as Superiores, Escala
de Ingenieros/as Superiores Industriales, en turno libre, en
régimen de funcionario/a de carrera y por el procedimiento
de concurso-oposicion.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 22/93,
de 29 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Pro-
vision de Puestos, seran objeto de acumulacién automatica

a esta convocatoria las plazas convocadas por Resolucion
de esta misma fecha para su provision en turno de promocién
interna, si resultaren desiertas tras la celebracién de las corres-
pondientes pruebas selectivas. Dicha acumulacion habra de
producirse antes del comienzo del primer ejercicio y sera
objeto de la oportuna publicacion en el BOLETIN OFICIAL
del Principado de Asturias.

La presente convocatoria se regira por estas bases, la Ley
3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenaciéon de la Funcién
Publica de la Administracion del Principado de Asturias, el
Reglamento de Seleccién e Ingreso de personal al servicio
de dicha Administracién aprobado por Decreto 68/1989, de
4 de mayo (en lo sucesivo el Reglamento) y el Decreto
111/2005, de 3 de noviembre, de la Consejeria de Economia
y Administracion Publica, sobre registro telematico.

Segunda.—Requisitos para concurrir

Para la admision a la realizacion de las pruebas selectivas,
cada aspirante deberd reunir los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad espafiola o de cualquiera de los demas
estados miembros de la Unién Europea o, en su caso,
la de algin otro pais al que en virtud de tratados
internacionales celebrados con la Unién y ratificados
por Espafia le sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores/as en los términos en que ésta se halla
definida en el Tratado de la Unién Europea.

2. Edad comprendida entre 18 afios y la legal de jubi-
lacion.

3. No haber sido separado o separada del servicio por
sancion disciplinaria en cualquiera Administracién
Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio
de funciones publicas.

4. No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psi-
quicas que sean incompatibles con el desempefio de
la funcion a desarrollar.

5. Titulo de Ingeniero/a Industrial.

6. Permiso de conduccién clase B o su obtencién antes
de la finalizacion del plazo previsto en la base novena.

7. Pago de la tasa de inscripcion en cuantia de 32,47
euros.

Las personas con discapacidad serdn admitidas en con-
diciones de igualdad que el resto de aspirantes, salvo que
la restriccion padecida las hiciera incumplir el precedente
requisito 4.

Los expresados requisitos de participacion deberan
poseerse el dia final del plazo de presentacion de solicitudes
previsto en la base siguiente y mantenerse en la fecha de
toma de posesion, acreditandose previamente a ésta segun
establece la base octava.

Tercera—Documentacion a presentar y plazos y modos de
presentacion.

Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas
podran hacerlo de las siguientes formas:

Solicitud telematica: Sera posible la solicitud de inscripcion
en pruebas selectivas a través de Internet siguiendo el siguien-
te procedimiento:

1. Acceda al portal de la Administracion del Principado
de Asturias: www.asturias.es/iaap. En el apartado de Selec-
cion de personal, elija la opcion “Solicitud telematica”. A
continuacién seleccione la convocatoria en la que desea ins-
cribirse de las que figuran en plazo de solicitud.
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2. Cumplimente el formulario con la informacién soli-
citada. Podra precargar su informacion personal en el for-
mulario si se identifica con cualquier de los mecanismos per-
mitidos (clave SAC, certificado digital o DNI electrénico).

3. Revise que la informacion introducida es la correcta
y acepte la clausula de declaracion de que los datos aportados
son verdaderos.

4. De manera automatica podra realizar el pago telemé-
tico que le permitira abonar la tasa por derechos de examen.
Efectle dicho pago introduciendo el nimero de su tarjeta
de crédito o débito. Las permitidas son: Visa, Mastercard,
Maestro/Red 6000.

5. Una vez realizados estos pasos, recibira la confirmacion
de que su solicitud se ha registrado satisfactoriamente. Im-
primay conserve el justificante de su inscripcién.

Solicitud presencial: Si desea realizar este proceso de forma
presencial deberéa aportar los siguientes documentos.

1. Instancia o solicitud, cumplimentada en impreso nor-
malizado. Este modelo, Unico valido para solicitar la par-
ticipacion en las pruebas selectivas, se puede obtener en:

— Internet, en el portal corporativo: www.prin-
cast.es/iaap enlace “Seleccion de personal”.

— Las dependencias del Instituto Asturiano de Admi-
nistracion Publica “Adolfo Posada”, calle Julian Cla-
veria, nimero 11, de Oviedo (cédigo postal 33006).

— La Oficina de Atencion Ciudadana del Principado de
Asturias, sita en la planta plaza del Edificio Admi-
nistrativo de Servicios Multiples (EASMU) del Prin-
cipado, calle Coronel Aranda nimero 2, de Oviedo
(codigo postal 33005).

Las personas con discapacidad que con justificacion sufi-
ciente lo hagan constar en la solicitud, podran obtener las
adaptaciones necesarias de tiempo y medios para la reali-
zacion de los ejercicios, para ello deberan hacer constar el
grado de discapacidad y el diagnostico emitido en el dictamen
facultativo técnico. El Tribunal examinara y resolvera moti-
vadamente tales peticiones, pudiendo requerir a dicho efecto
el oportuno informe del 6rgano técnico competente de la
Comunidad Auténoma.

2. Autoliquidacién de la tasa por inscripcion, cumplimen-
tada en impreso normalizado 046. El impreso 046, “Auto-
liquidacion de tasas y otros ingresos”, se puede obtener en
los mismos lugares que la instancia de solicitud y su falta
de presentacion o de pago determina la exclusién del
aspirante.

En el caso de Internet, la navegacion para obtener el
impreso normalizado de autoliquidacion 046 ha de ser la
siguiente: www.asturias.es/iaap --> enlace “Seleccién de Per-
sonal” --> enlace “Modelo tributario 046 de autoliquidacién
de tasas”. La cumplimentacion del impreso asi obtenido pue-
de hacerse on-line o en local (pdf), debiendo en todo caso
imprimirse y presentarse en soporte papel.

La presentacion del modelo 046-Al en ningln caso sus-
tituye el tramite de presentacion de la instancia de solicitud,
que debe hacerse en tiempo y forma.

En el impreso 046, el presentador debera cumplimentar,
obligatoriamente, los siguientes datos:

* En el apartado “FECHA DE DEVENGO” --> (1) dd/ mm/
aaaa, la fecha en que realiza el pago de la tasa.

+ En el apartado “DATO ESPECIFICO”:

(2) En “Centro gestor” --» 12 02
(3) En “Aplicacion” --» 12 01 322003
(4) En “Ejercicio” --> 2007

+ En el apartado “DECLARANTE / SUJETO PASIVO” --> todos
los datos de los campos 6 al 17, imprescindibles para
identificar al aspirante y para localizarle en el caso de
tener que realizarse alguna subsanacion.

+ En el apartado “DETALLE DE LA LIQUIDACION":
(18) En “Descripcion” --> Tasa por inscripcion en las
pruebas de acceso a la funcion publica.
(19) En la columna de “Descripcion concepto” --> tres
plazas Ingenieros/as Industriales, turno libre.

En la columna de “Importe” --> 32,47 euros.
El pago de la tasa de inscripcion podra realizarse:

a) En la ventanilla de entidades financieras colaboradoras
en la gestién recaudatoria de la Administracion del Prin-
cipado de Asturias, previa presentacién del original del
impreso normalizado 046.

La relacion de entidades colaboradoras puede verse en
Internet, con la siguiente navegacion: www.asturias.es
--> enlace “Temas: Economiay Finanzas” --» enlace “En-
te Publico de Servicios Tributarios del Principado de
Asturias” --> enlace “Portal Tributario” --> enlace “In-
formacion tributaria” --> enlace “Presentacion y pago”
--> enlace “Tributos propios” --> enlace “Tasas-entidades
colaboradoras”.

b) Por Internet, con la siguiente navegacion: www.astu-
rias.es --> enlace “Temas: Economiay Finanzas” --> enla-
ce “Ente Puablico de Servicios Tributarios del Principado
de Asturias” --> enlace “Portal Tributario” --> enlace
“Oficina Virtual” --> enlace “Pagos telematicos”, o bien
directamente desde “Modelos tributarios” si se ha opta-
do por cumplimentar previamente el impreso “on line”.

El modelo 046 debidamente cumplimentado, y una vez
pagado, sirve como resguardo del pago realizado, salvo en
el pago por Internet, en cuyo caso el justificante de pago
telematico debe presentarse junto con el modelo 046.

3. La acreditacion de los datos referentes a los servicios
prestados en la Administracion del Principado de Asturias,
se efectuard mediante certificacion de la Direccion General
de Funcion Publica o, en su caso, del servicio equivalente
del organismo auténomo en el que haya prestado estos, en
la que conste periodos, tipo de vinculacion y de contrato
(a tiempo completo o parcial, en este Ultimo caso, con expre-
sion del numero de horas) en los que se prestaron dichos
servicios.

4. La acreditacion de los datos referentes a los servicios
prestados en otras administraciones publicas, se realizara
mediante certificacion de las mismas en las que consten fun-
ciones asi como los periodos, tipo de vinculacién y de contrato
(a tiempo completo o parcial, en este Ultimo caso, con expre-
sion del nimero de horas) en los que se prestaron dichos
Servicios.

Para las personas que opten por la solicitud presencial,
los documentos citados en el apartado uno y dos (solicitud
y modelo 046), se presentaran en el Registro General Central
de la Administracién del Principado de Asturias, o por cual-
quiera de los medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en el plazo de 20 dias habiles desde el siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria.

Los documentos descritos en el apartado tres y cuatro,
se aportaran en original o fotocopia compulsada en el plazo
de diez dias habiles, a partir del Gltimo anuncio de notas
de la fase de oposicion, acompafiados de escrito dirigido al
tribunal de la convocatoria de que se trata y de los datos
personales de la persona interesada (existe un modelo dis-
ponible en www.asturias.es/iaap apartado de Seleccion de per-
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sonal). Estas certificaciones deberan venir referidas a la fecha
de publicacion de la Oferta de Empleo Publico 2006 (BO-
LETIN OFICIAL del Principado de Asturias 13 de julio de
2006).

Cuarta.—Admision-exclusion de aspirantes

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, se
publicara en el BOLETIN OFICIAL del Principado de Astu-
rias la Resolucion del Instituto Asturiano de Administracion
Publica “Adolfo Posada” por la que se aprueba la lista de
personas admitidas y excluidas, con indicacion del defecto
motivador de la exclusion y del plazo de subsanacion si ésta
fuere posible, transcurrido el cual sin efectuarla se producira
la caducidad del derecho.

Dicha resolucion sefialara igualmente los medios, lugares
y tablones de anuncios donde la relacién completa de aspi-
rantes queda expuesta al publico, el lugar, dia y hora de
comienzo de las pruebas y, en su caso, el material o equi-
pamiento del que los/as opositores/as habran de venir pro-
vistos. Cuando se considere que el nimero de aspirantes impi-
de su examen en una Unica sesion, al elevar a definitiva la
lista provisional se sefialaran de modo concreto los dias y
horas para los que, a partir del indicado como de comienzo,
guedaran convocadas las personas que hayan de realizar la
prueba en fechas sucesivas.

No obstante, si en cualquier momento posterior a la apro-
bacion de la referida lista, incluso durante la celebracion de
las pruebas, se advirtiere en las solicitudes de los/as aspirantes
inexactitud o falsedad que fuere causa de exclusién, ésta se
considerara defecto insubsanable proponiéndose al érgano
gue convoca que resuelva tal exclusion.

Quinta.—Tribunal calificador

Su designacion se efectuard en la resolucion a que se
refiere la base anterior, y para su constitucion y actuacion
valida se requerira la presencia de, al menos, la mitad mas
uno de sus miembros, titulares o suplentes, y en todo caso
la de las personas que ocupan la Presidencia y la Secretaria.

Las personas designadas deberan abstenerse de actuar,
si en ellas concurre alguna de las circunstancias del articulo
28.2. de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun o la del
articulo 13, apartado 1, del Reglamento. Por esas mismas
causas podran ser recusadas por los/as aspirantes, resolvién-
dose la recusacion con arreglo a lo previsto en el articulo
29 de la citada Ley.

Si se estimare necesario podran designarse asesores espe-
cialistas, que actuaran con voz y sin voto.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal calificador tendra su sede en el IAAP “Adolfo Posada”
sito en la ¢/ Julian Claveria 11, 33006, Oviedo. Asimismo
serd en el tablén de anuncios de dicho organismo junto con
el del Servicio de Atencién Ciudadana, donde se efectuaran
las sucesivas publicaciones.

Sexta.—Estructura y calificacion de las pruebas

El proceso selectivo se compondra de una fase de opo-
sicion y otra de concurso. La fase de concurso Unicamente
sera valorada si el o la aspirante ha superado la puntuacion
minima establecida en la fase de oposicion, la cual tiene carac-
ter obligatorio y eliminatorio.

A) Fase de oposicion

Cada uno de los ejercicios se evaluara por el sistema de
puntos, entre 0y 50, siendo necesario para superarlos obtener
la mitad de la puntuacion maxima posible. Las personas que

no alcancen dicho minimo seran objeto de calificacion Gnica
como no aprobadas y, a partir de ese momento, quedaran
excluidas del proceso selectivo.

Primer ejercicio: Desarrollo escrito de un tema de caracter
general relacionado, aunque no coincidente con enunciados
concretos, de los apartados A y B del programa anexo a
esta convocatoria, cuyo contenido y tiempo maximo de dura-
cion decidira el Tribunal, inmediatamente antes del comienzo.

Los aspirantes dispondran de diez minutos previos, no
deducibles del tiempo, para redacciéon de notas o esquema
que podran usar en el desarrollo del ejercicio.

Este sera leido por cada aspirante en sesion puablica, cuyo
lugar, dia y hora decidird el Tribunal, que lo comunicara
de viva voz a los comparecientes a esta prueba antes de su
conclusion.

Segundo ejercicio: Desarrollo escrito de tres temas insa-
culados al azar inmediatamente antes del comienzo de la
prueba, en tiempo maximo de cuatro horas, uno por cada
uno de los cuatro apartados B, C y D pertenecientes al temario
anexo de esta convocatoria. Cada aspirante dispondra de diez
minutos previos, no deducibles del tiempo, para redaccion
de notas o esquema que podra usar durante la exposicion.

Este serd leido en sesion publica por cada aspirante en
las mismas condiciones que el ejercicio anterior.

Tercer ejercicio: Desarrollo escrito de uno o varios supues-
tos tedrico-préacticos relacionados con las materias del pro-
grama y que verse sobre las funciones propias de un Inge-
niero/a Industrial, cuyos contenidos y tiempo maximo de dura-
cion decidird el Tribunal inmediatamente antes del comienzo.

Los aspirantes podran hacer uso de cuanto material y
documentacion acudan provistos.

El Tribunal podra decidir la lectura de los ejercicios por
los aspirantes en sesion publica, en cuyo caso antes de la
conclusion de la prueba lo comunicara de viva voz a aquéllos,
indicando lugar, dia y hora de la lectura.

A efectos de calificacion el Tribunal valorara los cono-
cimientos concretos de los temas o materias, la formacion
general, la capacidad de anélisis y raciocinio y el orden y
claridad de las ideas desarrolladas. En las pruebas en que,
por su indole, no sean susceptibles de apreciacién tales cua-
lidades, se atendra a la exactitud de las respuestas.

Excepto el caso de que se suscitare decisién unanime o
consensuada del Tribunal, la calificacién de cada prueba se
obtendra por la media aritmética de las otorgadas por cada
uno de sus miembros. Cuando entre las puntuaciones extre-
mas resultare una diferencia superior al 30% de la maxima
puntuacion posible, se excluiran una calificacién parcial maxi-
ma y otra minima, aplicandose la media de las restantes.

Si concurrieran la proceso personas con nacionalidad de
otros paises y la realizacion de las pruebas no implicara por
si sola a juicio del Tribunal la demostracion de un cono-
cimiento adecuado del espafiol, dichas personas seran some-
tidas con caracter previo y eliminatorio, a un ejercicio enca-
minado a acreditar dicho conocimiento. Este ejercicio, cuya
calificacion serd Unicamente apto o no apto, consistird en
una parte en la traduccion al castellano de un texto comudn
sin ayuda de diccionario y seguidamente en una exposicién
oral y comentarios durante un cuarto de hora sobre un tema
de actualidad que le proponga el Tribunal.

B) Fase de concurso

Tendréa caracter obligatorio y no eliminatorio. En ella el
tribunal valorara, con referencia al dia de la publicaciéon de
la presente Oferta Publica de Empleo (BOLETIN OFICIAL
del Principado de Asturias de 13 de julio de 2006) los méritos
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que hubieran sido alegados y justificados documentalmente
por los/as aspirantes en los plazos y del modo prevenido en
esta convocatoria, segun lo especificado a continuacion.

Por experiencia profesional, se podra afiadir a la fase de
oposicion, hasta un maximo de 15 puntos, por los siguientes
conceptos:

Experiencia en puestos de la Administracion del Prin-
cipado de Asturias y sus organismos publicos que se corres-
pondan con el mismo cuerpo, escala o categoria que la con-
vocada, a razén de 1,5 puntos por afio completo de servicios
prestados.

Experiencia en puestos de otras Administraciones Publi-
cas en cuerpos, escalas, o categorias, con funciones idénticas
a aquella a la que se pretende acceder a razon de 0,75 puntos
por afio completo de servicios prestados.

Los puntos obtenidos se sumaran a los alcanzados en la
fase de oposicion, a fin de concretar la relacion definitiva
de personas aprobadas y de establecer el orden de prioridad
entre las mismas, entendiendose que han superado el proceso
selectivo y que por tanto quedan incluidas en la aludida rela-
cién Unicamente las que, en namero nunca superior al de
plazas a cubrir, hubiesen logrado las mayores puntuaciones
acumuladas.

Séptima.—Su desarrollo

Las pruebas, que no podran comenzar antes de que trans-
curran tres meses desde la fecha de esta publicacion, se cele-
braran en el lugar, dia y hora que establezca la resolucion
a que se refiere la base cuarta.

Conforme al resultado del sorteo publico celebrado el
dia 18 de julio de 2006, la actuacion de los aspirantes se
iniciard por la letra “R”, o en su defecto la siguiente, del
primer apellido.

En cada prueba la comparecencia de los/as aspirantes sera
requerida de viva voz y en llamamiento Unico (en los de
realizacion simultanea, todas las personas al comienzo; en
los de realizacion sucesiva y en la lectura publica de ejercicios,
paulatinamente seguin el orden de actuacion), resultando la
exclusion de quienes no comparezcan en el acto. No obstante,
en caso de asistencia masiva a pruebas de realizacién simul-
ténea, el Tribunal podra decidir un segundo llamamiento acto
seguido para la correcta acomodacion de todas las personas.

Al término de cada prueba se hard publica la relacién
de personas aprobadas en la misma con expresion de la pun-
tuaciéon obtenida por cada una y, en su caso, se efectuara
la convocatoria para la realizaciéon de la siguiente, todo ello
en los términos del art. 27, apartado 2 del Reglamento y
mediante exposicion de los correspondientes anuncios en el
Instituto Asturiano de Administracién Publica “Adolfo Posa-
da” y en la Oficina del Registro Central del Principado de
Asturias.

Si resultare igualdad de puntuacién final de dos o mas
personas que afectara al orden de prioridad en la propuesta
prevenida en la base novena, este se dirimird mediante la
practica, en plazo maximo de cinco dias habiles, de una prueba
adicional de caracter obligatorio que el Tribunal decidira,
siempre relacionada con el programa de la convocatoria o
con las funciones propias de las plazas convocadas.

Octava.—Adscripcion a zonas

Dentro de los 30 dias naturales desde la publicacion de
la lista definitiva de personas aprobadas, cada persona con
derecho a figurar en bolsa (es decir, todas aquellas que hayan
aprobado el primer examen) presentara a la Direccion Gene-
ral de la Funcién Publica las opciones que prefiera sobre
las zonas de adscripcion en las que desea ser llamada. El
modelo para realizar dicha comunicacion, en el que figura

detallada la descripcién de municipios que abarca cada zona,
se puede conseguir en el Servicio de Atencion Ciudadana
(c/ Coronel Aranda, s/n, 33005, Oviedo). La direccion en
la que se debera entregar el mismo, bien en persona o por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, LRJ-PAC, es la siguiente: Servicio de Admi-
nistracion de Personal de la Direccion General de la Funcion
Publica (C/ Hnos Menendez Pidal 7-9, 2.2 planta, 33005 Ovie-
do). En el supuesto de no comunicar ninguna opcion se le
incluira en todas las zonas.

Novena.—Propuesta, nombramiento y toma de posesion

Concluidas las calificaciones, el Tribunal hara publica, por
orden de puntuacion y en nimero igual al de plazas con-
vocadas, la relacion de quienes hayan superado el proceso
selectivo y la elevara a quien ostente la titularidad de la Con-
sejeria de Economia y Administracién Pablica, con propuesta
de nombramiento. La prioridad en la eleccién de destino
inicial correspondera a los/as aspirantes en razon directa al
orden de puntuacién obtenido.

Dentro de los 20 dias naturales desde el siguiente habil
al de la publicacion de la lista, las personas propuestas pre-
sentaran en el Servicio de Administracion de Personal de
la Direccion General de la Funcién Puablica (c/ Hermanos
Menéndez Pidal, nUmeros 7-9, 2.2 planta) los siguientes docu-
mentos, todos ellos en original y fotocopia, para su compulsa
y devolucion, en su caso, sometiéndose a las prevenciones
del art. 29 del Reglamento:

1. Documento nacional de identidad. En el caso de aspi-
rantes que no tengan la nacionalidad espafiola, documento
equivalente en el pais de origen acompafiado de una cer-
tificacion expedida por la autoridad competente que acredite
la posesion de la ciudadania de dicho pais desde la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, ambos
debidamente adverados.

2. Las personas con nacionalidad de cualquier otro Estado
miembro de la Unién Europea, en su caso, de algun otro
pais al que en virtud de tratados celebrados por la Union
y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores y trabajadoras en los términos en que ésta
se halla definida en el Tratado de la Unién Europea, deberan
acreditar documentalmente el cumplimiento de los requisitos
que se exigen para la entrada y permanencia en Espafia de
las personas con nacionalidad de los estados referenciados.

3. Titulo académico exigido en la base segunda de esta
convocatoria o, en su defecto, certificacion académica expre-
siva de haber concluido con calificacion positiva todos los
estudios precisos para su obtencion. Estos documentos cuan-
do no hayan sido expedidos en Espafia pero puedan tener
validez en ella, deberan disponer de la correspondiente
habilitacion.

4. Certificado médico expedido por el organismo com-
petente de la Administracion del Principado de Asturias acre-
ditativo de no padecer enfermedad o limitacién que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

5. Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado o separada mediante expediente disciplinario de Admi-
nistracion Publica alguna, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas. Las personas que no tuvieran
la nacionalidad espafiola presentaran documentacién certi-
ficada por la autoridad competente del pais de origen y debi-
damente adverada acreditativa de que no se encuentran some-
tidas a sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su estado el acceso a la funcion publica.

Las personas propuestas que ya tuvieran la condicién de
funcionarias de carrera o personal laboral fijo estaran exentas
de justificar los requisitos ya acreditados para obtener su
nombramiento o contratacion anterior, debiendo presentar
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Unicamente el documento acreditativo de la titulacion exigida
y una certificacion del organismo del cual dependan acre-
ditando su condicion.

Las personas que hayan obtenido plaza y que hubieran
manifestado su situacion de discapacidad con el fin de obtener
adaptacion de tiempos y medios para la realizacion de los
ejercicios deberan presentar certificacion acreditativa de su
condicién, expedida por el organismo competente de la
Comunidad Auténoma, referida a la fecha de conclusion del
plazo de presentacion de solicitudes. La falta de presentacion
de esta certificacion, o si ésta fuera negativa, supondra su
exclusion de la propuesta de nombramiento, decayendo en
su derecho.

Aprobado y publicado en el BOLETIN OFICIAL del
Principado de Asturias el nombramiento, las personas desig-
nadas tomaran posesion dentro de un mes desde la publi-
cacion. Decaeran en su derecho por la inobservancia de tal
plazo, excepto la eventual solicitud y concesion de prorroga
por causa justificada. En los supuestos de licencia regulados
en el articulo 14, del Decreto 6/2004, el plazo posesorio
comenzard a contarse desde el momento en que desaparezca
la causa que da lugar a la licencia.

Décima.—Norma final

Sin perjuicio de su revision de oficio, contra la presente
Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra inter-
ponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion, ante
el Viceconsejero de Presupuestos y Administracion Publica
en el plazo de un mes desde su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias o bien recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde dicha
publicacion, ante el 6rgano jurisdiccional competente, de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun y en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, significandose que en caso de inter-
poner recurso de reposicion, no se podra interponer el con-
tencioso-administrativo, hasta que aquél sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacion presunta del
mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.

Los actos del Tribunal pueden ser objeto de recurso de
alzada ante la Autoridad que nombre a su Presidente/a en
el mismo plazo, y su resolucién agotara la via administrativa.

Oviedo, a 26 de febrero de 2007.—EI Viceconsejero de
Presupuestos y Administracion Publica (P.D. Resolucién de
1 de marzo de 2004, BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias de 15 de marzo).—7.297.

Anexo (programa)

La normativa reguladora de las materias comprendidas
en este Programa se entendera referida a la vigente el dia
de la publicacién en el BOLETIN OFICIAL del Principado
de Asturias de la resolucion que sefiale el comienzo de las
pruebas.

APARTADO A)

1. La Constitucion espafiola de 1978. Sintesis de su estruc-
tura y referencia al Titulo Preliminar. Referencia a los
organos institucionales del Estado. Derechos, deberes
y libertades reconocidos en la Constitucion y su garantia.

2. Laorganizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas. Relaciones entre el Estado y las Comuni-
dades Auténomas. La Administracion Local.

3. El Estatuto de Autonomia para Asturias. Somera idea
general. La Junta General del Principado: composicion
y atribuciones. El Consejo de Gobiernoy la Presidencia;
Los/las Consejeros/as: nombramiento y atribucio-

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

nes. Competencias del Principado de Asturias: su atri-
bucién orgéanica: estructura administrativa del Princi-
pado.

El personal de la Administracion Publica: Idea general.
La Ley 3/85, de 26 de diciembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Administracion del Principado de
Asturias: Estructura general. Clases de personal y su
régimen juridico.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun: estructura y contenido. Ambito
de aplicacion. La Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre
Régimen Juridico de la Administracion del Principado
de Asturias.

La revision de los actos administrativos. Los recursos
administrativos, con especial referencia al Principado de
Asturias. El recurso contencioso-administrativo.

La expropiacion forzosa: concepto. Sujetos, objeto y cau-
sa. El procedimiento expropiatorio ordinario. Garantia
patrimonial. Procedimientos expropiatorios especiales:
somera referencia. El procedimiento de urgencia.

Texto refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas. El contrato administrativo: Natu-
ralezay clases. Formas de adjudicacion. Clasificacion de
los contratistas. Distintos tipos de contratos administra-
tivos: de obras, de gestion de servicios publicos, de sumi-
nistro, de consultoriay asistencia y de servicios. Aspectos
singulares de cada uno de ellos.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Ley General de
Subvenciones.

La Unién Europea. Las instituciones comunitarias. La
libre circulacion de mercancias, personas y capitales. La
politica comercial exterior.

La Unién Europea. Politica industrial, energética,
ambiental y transportes. La politica regional, de con-
currencia y social de la Unién Europea.

El sector eléctrico: Generacién y distribucion eléctrica
en Asturias. Las energias renovables en Asturias.

La industria siderurgica, con especial referencia a Astu-
rias.

Las industrias auxiliares de la construcciéon en Asturias:
Cemento, vidrio y ceramica.

El sector de bhienes de equipo, mecanicos y eléctricos.

El sector de construccion y reparacién naval, su industria
auxiliar.

La industria quimica: Inorgénica, orgénica, petroquimica
y carboquimica. Materias primas, fibras quimicas y cau-
cho. La quimica fina y el sector farmacéutico. Especial
referencia a Asturias.

El sector de la industria alimentaria. Las industrias lac-
teas y carnicas, su implantacion en Asturias.

La intervencion estatal en la industria: Su evolucion. Ré-
gimen de censo y policia de los establecimientos indus-
triales. Régimen de autorizaciones administrativas. Las
inversiones extranjeras. El sector publico en la industria:
Los monopolios y las empresas nacionales.

APARTADO B)

La Ley 21/1992, de Industria, de 16 de julio. Régimen
de instalacién, ampliacion y traslado de industrias: Decre-
to 1775/1967, de 22 de julio. Liberalizacion industrial:
El Real Decreto 2135/1980, de 26 de septiembre, y la
Orden del Ministerio de Industria y Energia, de 19 de
diciembre de 1980, que lo desarrolla.
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10.

11.

12,

13

14.

15,

16,

17.

18

19.

20

i |

. Beal Decreto legislativo 13021986, de 28 de junio, de

evalnacidn de impacio ambiental, modificado por 1a Ley
G200, de 8 de mayo,

. Ley 16/2002, de 1 de julic, de prevencidn y coneeol inte-

grados de la contaminacin,

: Reﬁyammm de Actividades Molestas, Insalubpes, Mocivas

¥ Peligross, aprobado por Decreto 24141961, de 30 de
nowiembee.

cLey 3801972, de 22 de diciembde, de pioteccidsn del

ambiente atmosféricn. Decreto 83311975, de & de febre-
fo, que desarrolla la Ley 3811972,

. Opden de 18 de octbee de 1976, sobre prevencidn ¥

cofreccion de la contaminaciim atmosférica industrial.

. Peal Deceeto 10732002, de 18 de octubre, sobre eva-

toackhn ¥ gestidn de la calidad del aise ambdente en reala-
cidm com el didado de azufre, didwido de nitdgeno, S
dos de nitedgenc, particol as, plomao, benceno y mondgido
da carbono, Feal Decrero 1796/ 2005, de 26 de diciembre,
relarive al czono en el aire ambdente.

. Beal Decreto 4300204, de 12 de marzo, por el que se

establecen nuevas normas sobre limitacidn de emisiones
a la awndefera de determinados agentes oo aminantes
procedentes de grandes instalaciones de oombuosridn.

Protocodo de Eicto de la Comvencidn Maroo de Las
Maciones Llnidas para &l cambo Climsrico.

LE{ 12005, de 9 de marzo, por la que se regula &l egimen
dal comercio de derechos de emisidn de gases de efecto
irvesnadero.

Diipactrices para el seguimiento y la notificacidn de ami-
siones de 'fas:as de efecio iovermadero, apmbadaslﬁ:u'
Decisidm de la Comisidn de 29 de enerc de 2004,

Plan Macional de Asignaciin de desechos de emisidn de
ﬁges de efecto imwvermadero 20082012, aprobado por
al Decrets 137002006, de 24 de noviembis.

Ley 10715998, de 21 de abril, de residucs. Feal Decremo
H331988, de 20 de julio, por el que s2 aprueba el Pegla-
mento para la eecucidn de la Ley 2001984, modificado
pot Beal Decreto 95210997, de 20 de junio. Orden
MAM 42002, de & de febmero, por 1a que s publican
las operaciones de valorizacidn de residucs v la lista enso-
pea de mesiduoos

Peal Decrato 148173001, de 27 de diciembe, por el que
se pegula la eliminackn de residuce mediante depdsito
en vertedarn,

Peal Decrato 65372003, de 30de mayo, sobie incineracion
de mesiducs,

Peal Decrato 97305, de 14 de enero, por el que sa esta-
blece la relacidn de actividades poencialmente conia-
minantes dal suelo ¥ loe critefics ¥ estindates para la
declaracidn de snelos contaminados,

Plan Bdsico de Gestidn de Pesiduos del Principado de
Asrurias 2000-2010.

Peal Deceeto legilative 12001, de 20 de julio, por el
que se aprueba el exto refundido de la Ley de
Aguas. Beglamentos del Dominie Pdblico Hidedulico,
aprobado por Beal Decreto 84971986, de 11 de abl.

Ley 221988, de 28 de julio, de Costas, desarrollada regla-
mentafamente por Real Deceero 147119689, de 1 de
diciemibra.

. Ley del Frincipado de Astmuaas 52002, de 3 de jonio,

sobee vertidos de aguas residuales urbanas a los sktemas
piibicos de saneamiento.

22, Ley 3702003, de 17 de noviembre, del Foido,
23, Decrets del Principado de Astrias 9901985, de 17 de

octubre, por el que s aprueban las Nodmas sobre oo
diciones ienicas de los proyectos de aislamiento acst oo
¥ da vibraciones.

24, Beal Decrero 1254199, de 16 de julic. por el que s

apmeban medidas de conteol de los riesgos inherenies
a los accidentes graves en 108 que inlervengan susiancias
59]' as, modificado por Beal Decreto 082005, de
Oda julio





